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1 Общие положения
1.1 Химико-экологическая лаборатория (далее – Лаборатория) входит в состав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Горно-Алтайский государственный университет» (далее - Университет). Лаборатория подчиняется непосредственно проректору по научной и инновационной деятельности.
1.2 При организации работ Лаборатория руководствуется следующими документами:                                                                                                                                                                                                                                                            

· действующим законодательством Российской Федерации;

· Уставом ФГБОУ ВО ГАГУ;

· настоящим Положением;

· нормативными документами (НД) Росстандарта  - ГОСТ, СНиП, ПНД Ф, РД и т.д.; 

· документами по эксплуатации и техническому обслуживанию средств  измерений, вспомогательного и испытательного оборудования;

· НД, регламентирующими охрану труда, правила техники безопасности, пожарной безопасности и производственной санитарии;

· планами и графиками, утвержденными ректором.
1.3 Штатный состав Лаборатории формируется в соответствии со штатным расписанием, определяемый заведующим Лабораторией и утвержденным ректором Университета. Распределение обязанностей между работниками осуществляется в соответствии с должностными инструкциями. 
1.4 В Лаборатории должны соблюдаться все условия, необходимые для ее деятельности, включая наличие квалифицированного персонала, фонда нормативных документов, пакета организационно-методических материалов, помещений, оборудования, расходных материалов и т.д.

1.5 Заведующий лабораторией в пределах своей компетенции представляет  деятельность Университета во всех ведомствах, отечественных и иностранных предприятиях, фирмах и организациях, дает указания, обязательные  для всех сотрудников Лаборатории, осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Положением, Уставом Университета, действующим законодательством и другими актами Российской Федерации.
1.6 Заведующий Лабораторией самостоятельно решает все вопросы деятельности Лаборатории, входящие в его компетенцию, и несет ответственность за результаты деятельности Лаборатории перед проректором Университета по научной и инновационной деятельности. 

1.7 Все вопросы деятельности лаборатории, не предусмотренные настоящим Положением, решаются проректором  по научной и инновационной работе совместно с заведующим Лабораторией.

1.8 Лаборатория имеет право в установленном порядке приобретать имущество и распоряжаться им для необходимых научных исследований и производственно-хозяйственной деятельности.
1.9 Изменения в Положение вносятся в порядке, установленном общим законодательством и Уставом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Горно-Алтайский государственный университет».
2 Цели и задачи 
2.1 Организация экспериментальных и научно-исследовательских работ в соответствии с перспективами развития и научно-технической политикой Университета.
2.2 Проведение  на высоком техническом уровне экспериментальных и научно-исследовательских  работ.
2.3. Разработка планов мероприятий и внедрение в производство информационных технологий, современной техники, приборов и аппаратуры с целью перехода на современные методы определяемых показателей и их диапазонов.
2.3. Повышение квалификации и профессиональных навыков работников лаборатории.
3 Функции 
  3.1 Основными задачами и функциями Лаборатории являются:

- проведение химических анализов, физико-химических испытаний и других исследований проб образцов в соответствии с утвержденными схемами лабораторного контроля качества и действующей нормативно-технической документацией, при выполнении лабораторных, курсовых, выпускных квалификационных работ, научно-исследовательских и других видов работ.
- внедрение новых технологий, испытательного оборудования и средств измерений, методов проведения лабораторных испытаний;

- ведение и хранение исполнительной документации, оценка состояния испытательного оборудования и средств измерений;

- выполнение мероприятий по охране труда и технике безопасности при производстве лабораторных испытаний;

- ведение учета оснащения Лаборатории  испытательным оборудованием, средствами измерений, инструментом и вспомогательным инвентарем, своевременное составление заявок на них, организация их ремонта, калибровки, поверок (аттестации).

4 Обязанности 
   4.1  Лаборатория обязана обеспечивать:

- выполнение в стационарных условиях испытания представленных и отобранных проб образцов;

 - контроль качества определения классификационных признаков проб, а также соблюдение требований нормативно-технических документов (СНиП, ГОСТ, ТУ, инструкций) и проектов;

- разработку мероприятий, предупреждающих брак и повышающих качество работ;

- представление данных о результатах лабораторных испытаний;

- оформление протоколов, результатов испытаний;

- подготовку и представление необходимых сведений и материалов для инспектирующих организаций;

- поддержание всех применяемых средств измерений и испытаний в состоянии, обеспечивающем необходимую точность и достоверность результатов испытаний, составление заявок на укомплектование лабораторий приборами, оборудованием, инвентарем, реактивами;

- ведение журналов испытаний материалов в соответствии с требованиями нормативных и методических документов по установленным формам; 

– осуществление поверки средств измерений согласно утвержденному графику.
5 Права

5.1 Лаборатория имеет право: 

- получать в установленном порядке от структурных подразделений Университета статистические, бухгалтерские и иные отчетные данные, связанные с выполнением научно-исследовательских работ;

- участвовать в подготовке документов, необходимых для заключения хозяйственных договоров, заключаемых ректором Университета с заказчиками на создание и передачу научно-технической продукции, а также принимать участие в их реализации;

- осуществлять другие действия в области организации и проведения научно-исследовательских работ в рамках данного Положения, Устава Университета и законодательных актов Республики Алтай и Российской Федерации. 

6 Ответственность
6.1 Коллектив Лаборатории несет ответственность в рамках действующего трудового законодательства РФ за качество результатов испытаний образцов, договорных условий о режиме работы, корпоративных требований, предъявляемых к сотрудникам,  и   своих должностных обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями.         
 6.2 Заведующий Лабораторией несет ответственность:
  - за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации;
  -  за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;

-  за причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации;

 - за необеспечение выполнения своих функциональных обязанностей, а также работу, подчиненных ему служб; 

  -за предоставление недостоверной информации о деятельности подведомственных служб;

  - за невыполнение приказов, распоряжений и поручений ректора университета, своего непосредственного руководителя;

  - за необеспечение соблюдения трудовой и исполнительной дисциплины работниками подведомственных служб  и персоналом, находящимся в подчинении;
 -  за разглашение сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, ставшие известными в связи с исполнением им своих должностных обязанностей.

 6.3  Работники Лаборатории несут ответственность: 
- за объективность, соблюдение норм периодичности и объемов проведения испытаний; за достоверность полученных результатов в соответствии с требованиями нормативно-технических документов;

- за соблюдение правил охраны труда, производственной санитарии, техники безопасности и противопожарных мероприятий при проведении испытаний;

- за выполнение функций, возложенных настоящим Положением и должностными инструкциями, утвержденными руководителем организации;

- за соблюдение технологических режимов и процессов при производстве  работ.

6.4 Работники Лаборатории несут ответственность в пределах должностной инструкции, утвержденной руководителем организации в установленном порядке.

6.5 При недобросовестном выполнении своих должностных обязанностей работник отстраняется от работы и, в зависимости от вины, привлекается к дисциплинарной, административной, материальной и другим видам ответственности. 
7 Взаимодействие
7.1  Управление бухгалтерского учета и финансового контроля,  планово-финансовое управление, управление кадров, административно-хозяйственное и материально-техническое подразделение Университета обеспечивают финансовую и хозяйственную деятельность лаборатории при проведении всех видов работ.
7.2 Предоставление бухгалтерской и статистической отчетности в соответствующие подразделения  Университета. 
